
 
 

 
Приложение №1 

к приказу № 15-л от 24.01.2023г. 
 
 

ДОРОЖНАЯ КАРТА 
по введению федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования МАОУ СОШ №2 

на 2023–2025 годы 
 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
исполнения 

Ответственные Ожидаемые результаты 

I. Организационно-управленческое обеспечение введения обновленного ФГОС среднего общего образования 
1 Организация работы  

по переходу на обновленный ФГОС СОО 
Январь 2023 Администрация Приказ о создании рабочей группы 

2 Анализ имеющихся в образовательной 
организации условий и ресурсного обеспечения 
реализации образовательных программ СОО в 
соответствии с требованиями обновленного 
ФГОС СОО 

 

Январь -март 2023 года 
 

Администрация Аналитическая записка об оценке 
условий образовательной организации с 
учетом требований обновленного ФГОС 
СОО 

 

3 Анализ соответствия материально-
технической базы образовательной 
организации для реализации ООП СОО 
действующим санитарным и 
противопожарным нормам, нормам охраны 
труда 

 

январь  – июнь 2023 завхоз Аналитическая записка об оценке 
материально-технической базы 
реализации ООП СОО, приведение ее в 
соответствие с требованиями 
обновленного ФГОС СОО 

 

4 Разработка и реализация системы мониторинга 
образовательных потребностей (запросов) 
обучающихся и родителей (законных 
представителей) для проектирования учебных 
планов СОО с учетом выбора профиля обучения, в 
части, формируемой участниками 
образовательных отношений, и планов внеурочной 
деятельности 

Апрель 2023, ежегодно Заместители 
директора по УВР 

Наличие результатов исследования 
образовательных интересов обучающихся и 
их родителей в части, формируемой 
участниками образовательных отношений 

 



5 Комплектование библиотеки по всем предметам 
учебных планов для реализации обновленного 

ФГОС СОО в соответствии с Федеральным 
перечнем учебников 

 
До01.09.2023 

Библиотекарь Наличие утвержденного и обоснованного 
списка учебников для реализации 
обновленного ФГОС СОО Формирование 
ежегодной заявки на обеспечение 
образовательной организации учебниками 
в соответствии с Федеральным перечнем 
учебников  

II. Нормативное обеспечение введения обновленного ФГОС среднего общего образования 
6 Разработка и утверждение плана мероприятий по 

введению обновленного ФГОС СОО 
Январь 2023 Администрация Система мероприятий, 

обеспечивающих внедрение ФГОС 
СОО 

7 Формирование банка данных нормативно-
правовых документов федерального, 
регионального, муниципального уровней, 
обеспечивающих переход на обновленные ФГОС 
СОО 

Ежегодно в течении 2023-2025 
годов 

Заместители 
директора по УВР 

Банк данных нормативно-правовых 
документов федерального, регионального, 
муниципального уровней, обеспечивающих 
переход на обновленные ФГОС СОО 

8 Внесение изменений в программу развития 
образовательной организации 

До 01.09.2023 Директор, 
заместители 
директора по 
УВР 

Программа развития ОУ, с внесенными 
изменениями 
 

9 Внесение изменений и дополнений в Устав 
образовательной организации  

До 01.09.2023 Директор Устав ОУ с внесенными изменениями 

10 Разработка приказов, локальных актов, 
регламентирующих введение ФГОС СОО  

До 01.09.2023 Директор, 
заместители 

директора по УВР 

Необходимые локальные акты 
 

11 Приведение в соответствие с требованиями ФГОС 
СОО должностных инструкций работников 
образовательной организации 

До 01.09. 2023 Директор, 
заместители 

директора по УВР 

Должностные инструкции 

12 Разработка и утверждение на основе федеральной 
основной образовательной программы СОО 
основной образовательной программы СОО 
образовательной организации, в том числе 
рабочей программы воспитания, календарного 
плана воспитательной работы, программы 
формирования УУД, иной учебно-методической 

До 01.09. 2023 Директор, 
заместители 

директора по УВР 

Основная образовательная программа 
СОО, в том числе рабочая программа 
воспитания, календарный план 
воспитательной работы, программа 
формирования УУД 



документации в соответствии с требованиями 
обновленного ФГОС СОО 

 Разработка учебных планов, планов внеурочной 
деятельности для 10-х и 11-х классов по 
обновленному ФГОС СОО 2023/24 учебный год 

До 01.04.2023  директор, 
заместитель 

директора по УВР  
руководители МО,  

 

Учебный план СОО. 
План внеурочной деятельности СОО 

 Разработка и утверждение рабочих программ 
педагогов по учебным предметам, учебным 
курсам (в том числе и внеурочной деятельности) и 
учебным модулям учебного плана для 10-11-х 
классов на 2023/24 учебный год в соответствии с 
требованиями обновленного ФГОС СОО 

До 31.08. 2023  руководители МО Рабочие программы педагогов по 
учебным предметам, учебным курсам 
(в том числе и внеурочной 
деятельности) и учебным модулям 
учебного плана для 10-11-х классов 

 Утверждение списка УМК для уровня СОО 
 

Ежегодно Библиотекарь Приказ об утверждении списка УМК 
для уровня СОО с приложением 
данного списка 

 Внесение изменений в «Положение о формах, 
периодичности, порядке текущего контроля 
успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся» в части введения комплексного 
подхода к оценке результатов образования: 
предметных, метапредметных, личностных в 
соответствии с обновленным ФГОС СОО 

До 01.09 2023  
 

директор, 
заместитель 

директора по УВР  
руководители 
МО 

«Положение о формах, периодичности, 
порядке текущего контроля 
успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся» 

III. Методическое обеспечение введения обновленного ФГОС среднего общего образования 
 Разработка плана методической работы, 

обеспечивающей сопровождение постепенного 
перехода на обучение по обновленному ФГОС 
СОО 

В течении учебного года директор, 
заместитель 

директора по УВР  
руководители МО 

План методической работы 

 Изучение нормативных документов по переходу 
на обновленный ФГОС СОО педагогическим 
коллективом 

В течении учебного года руководители МО План работы МО 

 Обеспечение консультационной методической 
поддержки педагогов по вопросам реализации 

В течении всего периода заместитель 
директора по УВР 

План методической работы, план 
работы МО 



ООП СОО руководители МО, 
 Организация работы по психолого- 

педагогическому сопровождению   постепенного 
перехода на обучение по    обновленному ФГОС 
СОО                              

В течении всего периода Педагог-психолог План работы педагога-психолога 

 Формирование пакета методических материалов 
по теме реализации ООП СОО по обновленному 
ФГОС СОО 

В течении всего периода директор, 
заместитель 

директора по УВР  
руководители МО, 

педагоги 

Пакет методических материалов по 
теме реализации ООП СОО по 
обновленному ФГОС СОО 

 Организация включения в педагогическую 
деятельность учителя федеральных онлайн 
конструкторов, электронных конспектов уроков 
по всем учебным предметам, соответствующих 
требованиям обновленного ФГОС СОО 

Август 2023 заместитель 
директора по УВР  
руководители МО 

Эффективные приемы и методы 
обучения на единой цифровой 
платформе 

 Формирование плана ВШК в условиях введения 
обновленного ФГОС СОО  

2023 - 2025 годы заместитель 
директора по УВР 

Созданы условия, обеспечивающие 
постоянный мониторинг образовательных 
результатов в соответствии с обновленным 
ФГОС СОО  

 Организация системной работы по формированию 
функциональной 
грамотности обучающихся 

по отдельному плану заместитель 
директора по УВР, 
руководители МО 

Повышение качества образования 

 Методическое сопровождение учителей в период 
перехода на обновленный ФГОС СОО, которое 
включает:  
-проведение анализа уроков, организованных в 
соответствии с требованиями обновленного 
ФГОС СОО;  
-организацию взаимопосещения занятий 
учителями как в рамках одного методического 
направления, так и между методическими 
группами;  
- выработка методических рекомендаций на 
уровне образовательной организации по 
совершенствованию используемых методов и 
приемов достижения образовательных 
результатов;  

Сентябрь 2023  
постоянно 

заместитель 
директора по УВР, 
руководители МО 

Своевременная коррекция деятельности 
педагогов в соответствии с требованиями 
обновленного ФГОС СОО, оказана 
необходимая адресная помощь  



- рассмотрение на педагогических советах 
промежуточных результатов реализации 
обновленного ФГОС СОО;  
- формирование системы наставничества для 
профессионального роста молодых специалистов;  
- контроль качества организации учителем 
учебно-воспитательного процесса 

IV. Кадровое обеспечение введения обновленных ФГОС среднего общего образования 
 Анализ кадрового обеспечения  образовательной 

организации в условиях введения обновленного 
ФГОС СОО 

Январь - апрель 2023 
 

заместитель 
директора по УВР 

Дефициты готовности к введению 
обновленного ФГОС СОО в части 
кадрового обеспечения 

 Диагностика образовательных потребностей и 
профессиональных затруднений педагогических 
работников образовательной организации в 
условиях постепенного перехода на обучение по 
обновленному ФГОС СОО 
 

Январь 2023 года, ежегодно  
 

заместитель 
директора по УВР 

Выявление профессиональных 
затруднений 

 Повышение квалификации педагогических 
работников, участвующих в разработке и 
реализации основной образовательной программы 
среднего общего образования по вопросам 
реализации обновленного ФГОС СОО 

Март-апрель 2023 заместитель 
директора по УВР 

Обучение педагогических ратников 

V. Информационное обеспечение введения обновленных ФГОС среднего общего образования 
 Размещение на сайте образовательной 

организации информационных методических 
материалов о переходе на обучение по 
обновленному ФГОС СОО 
 

В течение всего периода заместитель 
директора по УВР, 
специалист сайта 

Пакет информационно-методических 
материалов 

 Информирование родительской общественности 
о переходе на обучение по обновленному ФГОС 
СОО  

Январь - декабрь 2023 заместитель 
директора по УВР 

Обеспечено информирование 
общественности о ходе и значимости 
введения обновленного ФГОС СОО 
 

 Информирование участников образовательных 
отношений о нормативно-правовом, 
программном, кадровом, материально-
техническом и финансовом обеспечении перехода 
на обучение по обновленному ФГОС СОО  

Февраль 2023 
постоянно 
 

заместитель 
директора по УВР 

Обеспечена доступность для всех 
участников образовательных отношений 
информации об условиях реализации 
обновленного ФГОС СОО в 
образовательной организации, о 



возникающих при этом правах и 
возможностях обучающихся  

 Информирование общественности через средства 
массовой информации о подготовке и успешных 
практиках реализации обновленного ФГОС СОО в 
общеобразовательных организациях  

Декабрь 2022 
ежемесячно 

заместитель 
директора по УВР 

Осознание обществом прав и 
возможностей, предоставляемых системой 
образования Российской Федерации 
гражданам при реализации обновленного 
ФГОС СОО 
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